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Send til Blanket til ansggning om overskydende ferie

Feriekonto
Kongens Vaenge 8
3400 Hillerad

Blanketten bruges til at sege om overskydende ferie. Udfyld den rubrik , der passer til din situation.

Rubrik 1: Ans@gning om ferie ud over 4 uger fgr nytar

Rubrik 2: Ansggning om ferie ud over 4 uger efter nytar

Rubrik 3: Ansagning om ferie fra et ansaettelsesforhold, der er ophart senest den 31. december 2024
Er du ansat med lgn under ferie, skal du kun sende blanketten til FerieKonto, hvis du har

modtaget offentlige forsgrgelsesydelser.

Lees vejledningen vedr. reglerne for udbetaling af overskydende ferie, inden du sender din

ansggning. Vejledning finder du pa side 4.

Personlige oplysninger og ansattelsesforhold:

Navn: CPR-nr.: Dit tif. nr.
Email:
Arbejdsgiver: Evt medarbejdernummer

Hvad sgger du om? Vealg enten Rubrik 1, 2 eller 3.

Rubrik 1
Saeger du om udbetaling af ferie ud over 4 uger mellem 1. september 2024 og 31. december 2024?
Ja ONej O
* Har du indgaet en skriftlig aftale med din nuveerende arbejdsgiver om udbetaling af ferie
ud over 4 uger? Ja. O Nej O
» Har du modtaget offentlig forsgrgelsesydelser i perioden 1. september 2023 — 31. august 20247
Ja O Nej 0O

* Huvis ja, saet kryds ved den ydelse, du har modtaget (geelder ikke syge- og barselsdagpenge):
* Arbejdslgshedsdagpenge
* Efterlan
* Fleksydelse (geelder ikke flekslgntilskud)
* Ledighedsydelse
* Ressourceforlgbsydelse
* Integrationsydelse
» Overgangsydelse eller forsgrgelses- og hjemrejseydelse
» Uddannelseshjeelp (geelder ikke SU)
* kontanthjeelp eller kontant hjaelp

O OOoOoOooOoOoooaO

* Ingen af ovenstaende ydelser

* Antal dage med offentlige forsgrgelsesydelser i feriearet dage
* Antal feriedage ud over 4 uger, du gnsker udbetalt dage

+ Antallet af feriedage, du kan fa udbetalt, bliver reduceret med det antal dage, du har
modtaget offentlige forsgrgelsesydelser.

+ FerieKonto udveksler oplysninger med kommuner og a-kasser med henblik pa kontrol for
dobbeltforsgrgelse.




Rubrik 2
Soger du om udbetaling af ferie ud over 4 uger efter den 31. december 2024? Ja[d Nej[d
Bemeerk: har du modtaget offentlige forsgrgelsesydelser, skal du sgge senest den 30. september 2025.

* Har du modtaget offentlige forsgrgelsesydelser i perioden 1. september 2023 — 31. december 2024
JaOd NejO
* Huvis ja, seet kryds ved den ydelse, du har modtaget (geelder ikke syge- og barselsdagpenge):
* Arbejdslgshedsdagpenge
* Efterlon
* Fleksydelse (geelder ikke flekslgntilskud)
* Ledighedsydelse
* Ressourceforlgbsydelse
* Integrationsydelse
» Overgangsydelse eller forsgrgelses- og hjemrejseydelse
» Uddannelseshjeelp (gaelder ikke SU)
» Kontanthjeelp eller kontant hjselp

* Ingen af ovenstaende ydelser

0 OO0O00O0Oo0OoOoag

» Antal dage med offentlige forsgrgelsesydelser i perioden __ dage
» Antal feriedage ud over 4 uger, du gnsker udbetalt __ dage
* Har du veeret feriehindret op til ferieperiodens udlgb den 31. december 20247
Jad Nej O
» Antallet af feriedage, du kan fa udbetalt, bliver reduceret med det antal dage, du har modtaget offentlige
ydelser.
» Hvis du har veeret feriehindret, skal du vedlaegge dokumentation for din feriehindring.
Dokumentation pa en feriehindring kan fx veere kopi af udbetalingsspecifikation ved sygedagpenge eller
anden ydelse, eller en skriftlig bekreeftelse pa feriehindringen fra din arbejdsgiver, a-kasse eller kommune.
» FerieKonto udveksler oplysninger med kommuner og a-kasser med henblik pa kontrol for
dobbeltforsgrgelse.




Rubrik 3

Seger du om ferie fra et ansattelsesforhold, der er ophert senest den 31. december 20247?

Ja[d Nej[d
Bemeerk: du kan i perioden 1. januar 2025 - 30. september 2025 sgge om ferie fra et
ansattelsesforhold, der er ophart senest den 31. december 2024.

+ Har du modtaget offentlige fors@rgelsesydelser i perioden 1. september 2023 — 31. december
20247 Ja[] Nej[d
* Huvis ja, seet kryds ved den ydelse, du har modtaget (gaelder ikke syge- og barselsdagpenge):
* Arbejdslgshedsdagpenge
* Efterlgn
* Fleksydelse (geelder ikke flekslgntilskud)
* Ledighedsydelse
* Ressourceforlgbsydelse
* Integrationsydelse
» Overgangsydelse eller forsgrgelses- og hjemrejseydelse
+ uddannelseshjelp (geelder ikke SU)
* kontanthjeelp eller kontant hjeelp

O O0OO00O0OOoooOoo

* Ingen af ovenstaende ydelser

+ Antal dage med offentlige forsgrgelsesydelser i perioden dage
» Antal feriedage du gnsker udbetalt dage
« Har du veeret feriehindret op til ferieafholdelsesperiodens udigb den 31. december 20247?

Ja[J Nej[d
» Antallet af feriedage, du kan fa udbetalt, bliver reduceret med det antal dage, du har modtaget
offentlige ydelser.
* Hovis du har veeret feriehindret, skal du vedleegge dokumentation for din feriehindring.
Dokumentation pa en feriehindring kan fx veere kopi af udbetalingsspecifikation ved sygedagpenge eller
anden ydelse, eller en skriftlig bekreeftelse pa feriehindringen fra din arbejdsgiver, a-kasse eller kommune.
» FerieKonto udveksler oplysninger med kommuner og a-kasser med henblik pa kontrol for
dobbeltforsgrgelse.
Underskrift

Du skal underskrive blanketten med din personlige underskrift
Jeg erklaerer pa tro og love, at oplysningerne er korrekte.

Dato Underskrift

Dato Underskrift veerge

Veer opmeerksom pa, at Feriepengeinfo videregiver oplysninger til udbetalere af offentlige ydelser.

Hvem skal du sende din ansggning til?

. Du skal sende den udfyldte og underskrevne blanket til FerieKonto, hvis du:
* har feriepenge ved Feriepengeinfo og/eller FerieKonto eller

¢ eransat med lgn under ferie i et uopsagt anseettelsesforhold og har modtaget offentlige forsgrgelsesydelser i ferieperioden

Du kan indsende blanketten digitalt via www.borger.dk/feriekonto-send-oplysninger eller fysisk til FerieKonto, Kongens
Vaenge 8, 3400 Hillerad.

. Du skal sende blanketten til din arbejdsgiver, hvis du:
* eransat med lgn under ferie i et uopsagt anseettelsesforhold og ikke har modtaget offentlige forsgrgelsesydelser i

ferieperioden.

Sadan behandler FerieKonto og Feriepengeinfo dine personoplysninger
Vi behandler oplysninger om dig som led i sagsbehandlingen. Det kan du laese mere om pa www.borger.dk/feriepengeinfo-

personoplysninger. Du er velkommen til at kontakte os, hvis du gnsker at fa tilsendt oplysningerne.



Vejledning til udfyldning af blanketten

Generelt

Hvis du far udbetalt overskydende feriepenge pa baggrund af denne blanket, kan det medfere fradrag i din
offentlige forsgrgelsesydelse. Den myndighed, der udbetaler ydelsen, kan give dig yderligere oplysninger.
Er du ansat med Ign under ferie i et uopsagt ansaettelsesforhold, er det din arbejdsgiver, der skal udbetale
feriepengene til dig.

Du skal derfor udfylde denne blanket og aflevere den direkte til din arbejdsgiver.

Bemaerk: har du modtaget offentlige forsgrgelsesydelser i ferieperioden, skal du sende blanketten til
FerieKonto, der treeffer afggrelse om udbetaling.

Om offentlige ydelser

Har du modtaget offentlige forsgrgelsesydelser i ferieperioden, skal du svare ja og oplyse, hvilken

offentlig forsgrgelsesydelse, du har modtaget.

Listen over offentlige ydelser er udtemmende.

Har du modtaget sygedagpenge eller barselsdagpenge, skal du svare nej til offentlige forsargelsesydelser.

Om udbetaling af ferie ud over 4 uger

Hvis du s@ger om udbetaling af ferie ud over 4 uger i perioden fra den 1. september - 31. december efter
udlgbet af det feriedr, hvor ferien er optjent, skal du desuden have lavet en skriftlig aftale med din arbejds-
giver om at f4 ferien udbetalt.

Har du modtaget en offentlig forsgrgelsesydelse i ferieperioden, bliver det antal dage, du har modtaget
forsgrgelsesydelsen, modregnet i det antal feriedage ud over 4 uger, du kan fa udbetalt.

Du skal pa blanketten oplyse hvilken, af nedenstaende offentlige forsgrgelsesydelser du har modtaget i
ferieperioden:

Arbejdslgshedsdagpenge, efterlgn, fleksydelse (gaelder ikke flekslgntilskud), ledighedsydelse, integrations-
ydelse, overgangsydelse eller forsgrgelses- og hjemrejseydelse, uddannelseshjeelp (gaelder ikke SU),
kontanthjeelp eller kontant hjaelp.

Barselsdagpenge og sygedagpenge indgar ikke.

Du ma kun sgge om udbetaling af de feriedage, der vedrarer ferie ud over 4 uger. Har du fx optjent 5 ugers
ferie i Igbet af et feriear, men har kun afholdt 3 ugers ferie, svarer din resterende ferie til 2 uger. Af disse 2
uger, er det kun den sidste uge, der teeller som ferie ud over 4 uger, som du kan sgge om udbetaling af.
Ferie under 4 uger kan du fa udbetalt frem til slutningen af ferieperioden, hvis du holder ferie.

Feriehindring

Var du forhindret op til ferieperiodens udlgb den 31. december 2024, kan du stadig have ret til at fa
overskydende ferie udbetalt, selvom du har modtaget offentlige forsargelsesydelser i ferieperioden.

Du skal derfor sende dokumentation til os pa, at du har haft en feriehindring.

Dokumentation pa en feriehindring kan fx veere kopi af udbetalingsspecifikation ved sygedagpenge eller
anden ydelse, eller en skriftlig bekreeftelse pa feriehindringen fra din arbejdsgiver, a-kasse eller kommune.
Bemeerk: du skal kun sende dokumentation om feriehindringer, hvis du har modtaget offentlige
forsgrgelsesydelser i ferieperioden.

Du kan sende dokumentationen til FerieKonto sammen med denne blanket.

Din arbejdsgiver skal efter udbetaling af feriepengene opbevare blanketten 5 &r med henblik p& en
efterfalgende stikpravekontrol, som gennemfares af FerieKonto.

De oplysninger, som du har givet pa denne blanket, kan blive kontrolleret. Det kan fx ske ved hjeelp af
oplysninger fra arbejdsgivere, myndigheder og a-kasser. Kontrol kan ogsa ske ved registersamkgring.
Hvis din ans@gning bliver udtaget til kontrol, vil du fa besked om det.

FerieKonto skal samtidig gere opmaerksom p3, at dine oplysninger kan blive givet videre til videnskabeligt
formal, fx statistik, analyse og forskning og til andre offentlige myndigheder til brug for registersamkgring.

Til rubrik 4

Husk dato og underskrift. Bemeaerk, at du skriver under pa tro og love. Hvis du far belgbet udbetalt, selvom
betingelserne ikke er opfyldt, kan FerieKonto kreeve, at du skal betale feriepengene tilbage.
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